
   
 

 
 

 
Der Hafen –Verein für psychosoziale Hilfe Harburg e.V. leistet seit vielen Jahren im Hamburger Süden 
individuelle Unterstützung für Menschen mit psychischen Erkrankungen.  Im Zentrum unserer Arbeit 
stehen die Bedürfnisse und Wünsche von Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen. In den 
Regionen Wilhelmsburg, Harburg und Süderelbe erbringen wir mit über 60 Mitarbeiter/Innen in 
mehreren Teams differenzierte sozialpsychiatrische Leistungen in Form von personenorientierter und 
niedrigschwelliger Eingliederungshilfe (ASP), Ergotherapie und Integrierter Versorgung. 

 
  Außerdem betreiben wir in der HafenWerkstatt  in Wilhelmsburg Arbeitsangebote in den 
Gewerken Café, Marmeladen-/Pesto-, und Senfproduktion, sowie Verpackung und Vertrieb 
auf Märkten. Der Betrieb erfolgt in Teilen in Kooperation mit dem Bergedorfer Impuls.  
 

Für diesen Bereich suchen wir  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

einen  Mitarbeiter (m/w)  für  39 Std./ Woche 
 

mit einer beruflichen Qualifikation im Bereich Ergotherapie oder hauswirtschaftlicher/ handwerklicher 
Ausbildung sowie Berufserfahrungen im sozialpsychiatrischen und/oder im Kontext 

arbeitstherapeutische/berufliche Rehabilitation 
Die Stelle ist mit Option auf Weiterbeschäftigung zunächst für ein Jahr befristet. 

 

Zu Ihren Aufgaben zählen: 
 

 Weiterführung der bisherigen Gewerke 

 Fachbezogene Anleitung  von Menschen mit einer psychiatrischen Erkrankung 

 Organisation von passgenauen Arbeitsaufgaben im Rahmen der Projektplanung  

 Fachbezogene Anleitung und Einarbeitung  von KollegInnen im Projekt 

 Bearbeitung von Schnittstellenaufgaben ASP/SBS in Zusammenarbeit mit der Regionalleitung 

 Dokumentation in Abstimmung mit dem Bergedorfer Impuls 

 Sicherstellung der Einhaltung von Hygiene –und Arbeitsschutzvorschriften  

 Aufsicht über ordnungsgemäßen Zustand in den Räumen  

 Einhaltung von (Qualitäts-)Standards  in Abstimmung mit dem Bergedorfer Impuls 

 Aufnahmeverfahren bedarfsgerecht organisieren 

 Hilfeplanung erstellen und bedarfsgerecht umsetzen 

 Beteiligung an der konzeptionellen Weiterentwicklung 

 Netzwerk- und Sozialraumerschließung 
 

Wir erwarten von Ihnen 

 Erfahrungen in der Lebensmittelproduktion und/oder im gastronomischen Bereich 

 Eine ausgeprägte Teilnehmerorientierung 

 Sehr gute Fähigkeiten, sich selbst zu organisieren und hohe Organisationskompetenz 

 Mindestens drei Jahre Berufserfahrung 

 
 
 
 
 
 



   
 

 
 

 
 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Eine überdurchschnittliche Vergütung nach TVL  

 Einen Zuschuss zur HVV- Proficard 

 Zusatzleistungen zum Gehalt 

 Einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz 

 flexible Arbeitszeiten nach Absprache 

 Die Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Regelmäßige Fall- und Teamsupervision und Fortbildungen 

 Ein gründliches Einarbeitungskonzept 

 Die Möglichkeit , sich an den Weiterentwicklungen unserer Angebote zu beteiligen 

 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an unsere Regionalleitung Daniela Richter unter: 0176-34771142 oder 
5247729-2211 
 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. des möglichen Eintrittsdatums richten Sie bitte bis zum 
15.02.2018 ausschließlich per mail an bewerbung@der-hafen-vph.com(Stichwort: HafenWerkstatt)  
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